FONDO MULTILATERAL

UPanamericana-UniSabana-UAndes

Rubrica de Evaluacion

Titulo del proyecto: “xxxxxxxxxxx”

Los tres componentes marco de la evaluacién son:
a. Formulacién de la propuesta
a. Impactoy contribucién cientifico-técnica

a. Contribucion a la consolidacion de recursos humanosy colaboracién
regional

Cada componente esta integrado por diferentes criterios y puntajes que encontrara
al final del documento. Los criterios deben ser evaluados de manera cualitativay
cuantitativa. Por favor, asigne el puntaje en numeros enteros y argumente sus
conceptos sobre cada uno de ellos de modo que la evaluacién cualitativa sea
coherente con la cuantitativa.

A continuacion, encontrara unas preguntas orientadoras para cada uno de los
criterios a evaluar en cada componente. No es indispensable que se responda
separadamente a cada una de ellas, pero si necesitamos que se presente una
argumentacién que responda a ellas en su conjunto. Utilice todo el espacio que
requiera para ello.

COMPONENTE 1. FORMULACION DE LA PROPUESTA (35 puntos)

Este componente evallua la coherencia de la propuesta, teniendo en cuenta si se
plantea una relacién razonable entre lo presupuestado con los objetivos, la
metodologia y la duracidn del proyectoy si es posible obtener los resultados
esperados con los recursos solicitados y bajo la secuencia de actividades
planteadas en el tiempo previsto. También evalua la importancia o pertinencia del
problema que se quiere resolver para avanzar en el conocimiento o generar valor
mediante una contribucion tangible a la solucién del problema identificado en el
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marco del reto seleccionado. Se espera que dicha solucién sea abordada de manera

ética, cumpliendo con las normativas establecidas para ello.

a. Fundamentacion de la propuestay viabilidad. (10 puntos)

¢ El proyecto identificay formula de manera claray adecuada la
pregunta de investigacion?

¢El problema o pregunta de investigacion esta suficientemente
justificado en términos de la necesidad de abordarlo para contribuir a
la comprensidn o solucién de un problema tedrico o practico, o ala
creacion de nuevas oportunidades o innovaciones?

¢ Se presenta el estado actual de las investigaciones o creaciones a
nivel local, nacionaly mundialrelacionadas con el problema, asi como
las brechas que existen y el vacio que se quiere llenar con el

proyecto?

¢ Se presenta una sintesis y argumentacion actualizada de los
diferentes, enfoques o perspectivas tedricas pertinentes para entender
el problema de investigacion del proyecto?

Integralmente, ¢ es viable el desarrollo de la propuesta considerando el
alcancey los recursos empleados para ello?

Argumentacion:

XXXX

b. Claridad de los objetivos alineados con los retos. (5 puntos)
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e Elpropdsito del proyecto esta alineado con los retos
especificados en la convocatoria?

e ;Se explicita claramente el objetivo superior o propdsito (“el ¢ para
qué”?) del proyecto?

e /Elobjetivo generaly los objetivos especificos del proyecto estan
claramente formulados y alineados y son coherentes con el problema
ainvestigary especificamente con la(s) preguntas que se quieren
resolver?

Argumentacion:

XXX

c. Consistencia metodolégica. (10 puntos)

e ;Lametodologia planteada es suficiente y adecuada en términos de su
coherencia con la pregunta a resolver y objetivos del proyecto?

e /Presentael procedimiento a seguir para la recoleccion de
informacidn, organizacion, analisis e interpretacion de los datos?

e /lasactividadesytiempos son los adecuados para lograr los
resultados?

Argumentacion:

XXX
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d. Precisionyviabilidad en el presupuesto. (5 puntos)

e ;Existe unarelacidon razonable entre los rubros y montos solicitados
con los objetivos, la metodologia, entregables y la duracién del
proyecto?

e ;Esposible obtener los resultados esperados con los recursos
solicitados?

e ;Los aportes de contrapartida internos y/o de las entidades
participantes (si aplica) contribuyen a la ejecucién exitosa del
proyecto?

Argumentacion:

XXX

e. Propuesta para la evaluacion de los riesgos asociados con la investigacion
y las estrategias para minimizarlos. (5 puntos)

e ;Sedeterminan las causas de los riesgos, lo que pueden generary sus
efectos?

e ;Seidentifican las acciones o actividades para minimizar los
riesgos incertidumbre en la ejecucién del proyecto?

Argumentacion:

XXX

COMPONENTE 2: IMPACTO Y CONTRIBUCION TECNICO-CIENTIFICA. (35 puntos)
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Através de este componente se evaluan las interacciones y estrategias de
colaboracién propuestas entre los miembros del equipo de investigacion de ambas
universidades y sus aliados (cuando aplique), orientadas a generar valor para los
beneficiarios y contribuir alimpacto social en el corto, mediano y largo plazo.
Asimismo, se valora la pertinencia de las estrategias de comunicacion, divulgaciény
transferencia del conocimiento para alcanzar los resultados esperados.

Adicionalmente, se evaluara que las propuestas incorporen una estrategia de
medicion del impacto, que contemple indicadores y mecanismos de seguimiento
acordes con la naturaleza y el alcance del proyecto, considerando tres niveles:
resultados, asociados con los productos y logros verificables de la investigacion;
efectos, relacionados con la apropiacidn, aplicaciény uso del conocimiento por
parte de los beneficiarios; y transformacidn, referida a los cambios sostenibles de
largo plazo que el proyecto busca contribuir a generar en su entorno.

f. Beneficios y beneficiarios del proyecto. (5 puntos)

e ;Losinvestigadores describen claramente como el proyecto logra
satisfacer las necesidades o atender las problematicas de los
potenciales beneficiarios?

e Esta claralaformaen la que se genera valor a la sociedad a través del
proyectoy se describen claramente esos beneficios?

e Estan claramente identificados los beneficiarios del proyecto?

Argumentacion:

XXX

g. Analisis de la sostenibilidad y proyeccion de la investigacion en el tiempo.
(5 puntos)
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e /Elproyecto plantea acciones para mantener los beneficios del
proyecto mas alla del periodo de ejecucién?

e ;Sedescribe como el proyecto contribuye a crear, mantener o
consolidar los vinculos con los diferentes grupos de interés a nivel
local, nacional o global?

e ;Elproyecto aporta ala creacidon y/o consolidacion de una linea de
investigacién que impacte a la sociedad?

Argumentacion:

XXX

h. Impacto de los entregables comprometidos y estrategia de divulgacion
que garanticen la comunicacion, socializacién y visibilidad del proyecto.
(10 puntos)

e ;Los productos comprometidos son viables de obtener?

e ;Laestrategia planteada para la comunicacion de los resultados es
suficiente y adecuada para involucrar o llegar a los usuarios
potenciales?

e ;Se prevén espacios de socializacién academia — aliados/beneficiarios
que fortalezcan las relaciones y el impacto esperado?
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e /los productos del proyecto contribuyen a aumentar la visibilidad de
las universidades y sus investigadores, aliados y posibles beneficiarios
del proyecto?

Argumentacion:

XXX

i. Propuesta de medicion del impacto del proyecto (incluye
mecanismos de evaluacion y seguimiento). (15 puntos)

Se evaluar3 si la propuesta presenta una estrategia clara, pertinente y viable para
medir los resultados, efectos y transformaciones a los que busca contribuir la
investigacidon, mediante indicadores verificables y mecanismos de seguimiento
acordes con la naturaleza, los objetivos y el alcance del proyecto.

La estrategia debera considerar los siguientes tres niveles de impacto:

@® Nivel l. Resultado: medicion de los productos y logros directos derivados de
la ejecucion del proyecto, tales como publicaciones cientificas, formacién de
investigadores, participacion de beneficiarios, desarrollo de metodologias,
prototipos u otros productos verificables.

@® Nivel ll. Efecto: medicion de los cambios generados en los beneficiarios o
actores involucrados a partir del uso, apropiacién o aplicacion de los
resultados de la investigacion, incluyendo la adopcién de conocimientos,
metodologias, soluciones o innovaciones.

@® Nivellll. Transformaciodn: identificacion de las contribuciones potenciales
del proyecto a cambios sostenibles de largo plazo en ambitos sociales,
econdmicos, ambientales, institucionales o de politicas publicas.

Preguntas orientadoras para la evaluacion:

9 Universidad de %) Universidad

UNIVERSIDAD

Panamericana

La Sabana \®|m)3/ de los Andes




FONDO MULTILATERAL

UPanamericana-UniSabana-UAndes

@® ;lapropuestaidentifica los resultados, efectos y transformaciones a los que
espera contribuir, estableciendo una relaciéon clara entre las actividades de
investigacion, los productos generados y el impacto esperado?

@® ;Sedefinenindicadores verificables y mecanismos de seguimiento
adecuados para medir los resultados directos del proyecto (Nivel l) y los
efectos derivados de su aplicaciéon o apropiacion por parte de los beneficiarios
(Nivel I)?

® ,Seidentifican las transformaciones de largo plazo a las que podria contribuir
la investigacion (Nivel lll) y se explica de qué manera los resultados del
proyecto podrian favorecer dichos cambios?

@® ,lLapropuestaestablece mecanismos de recoleccidn de informacion, fuentes
de verificaciéon y momentos de medicidon que permitan evaluar los avancesy
resultados alcanzados?

@® ,lLaestrategia de medicion es viabley proporcional al alcance, los recursosy
la duracidon del proyecto, diferenciando los resultados que pueden verificarse
durante su ejecucion de los efectos y transformaciones que podrian
evidenciarse posteriormente?

Argumentacion:

XXX

COMPONENTE 3: CONTRIBUCION A LA CONSOLIDACION DE RECURSOS
HUMANOS Y COLABORACION REGIONAL (30 puntos)

En este componente se evalla cémo el proyecto logra incorporar investigadores en
formaciony busca impulsar la interdisciplinariedad en la composicién del equipo
de investigacion de acuerdo al OCDE, ademas de buscar consolidar y fortalecer el
relacionamiento del investigador tanto con la comunidad académica (estudiantesy
otros profesores de las universidades) como con actores externos que ayuden
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a visibilizar la investigacidon y a generar un impacto tangible, real o potencial a la
sociedad a través del proyecto.

j. Participacion de investigadores en formacion (10 puntos)

e ;Elproyecto contribuye a la formacién en investigacion de
investigadores y/o alumnos?

e ;las actividades que realizaran los investigadores en formacién y/o
alumnos permiten el fortalecimiento de sus competencias
estratégicas para la proyeccion social o la resolucién de problemas?

Argumentacion:

XXX

k. Enfoque Interdisciplinario en la composicion del equipo de investigacion
de acuerdo a las areas OCDE (15 puntos)

e Elproyecto aborda la pregunta de investigaciény su propuesta de
solucidén integralmente desde los saberes de diferentes campos
cientificos?

e /Elequipo conformado es interdisciplinar de acuerdo a las areas
OCDE?

e ;Se plantea el abordaje del problema a resolver de una manera
coordinada con actores representativos de diferentes sectores de la
sociedad?

e Elproyecto propicia la participacion de los aliados y/o beneficiarios en
la generacion de conocimiento o en los productos esperados de
manera articulada con el aporte interno?
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Argumentacion:

XXX

l. Integracién de resultados a la docencia, proyeccion social o
transferencia. (5 puntos)

e ;Através del proyecto se generaran productos que tengan potencial
para ser transferidos a la sociedad?

e ;Elproyecto contribuye a la generacion de conocimientos que puedan
propiciar cambios en la cultura de innovacién de las universidades?

e Elproyecto describe estrategias o actividades que puedan contribuir a
la integraciéon docencia - investigacion?

Argumentacion:

XXX

Tabla con la evaluacién cuantitativa de cada criterio y consolidar la evaluacidon en un
breve comentario general sobre la propuesta.

PUNTAIJE
PUNTAIJE , PUNTAIJE
COMPONENTE CRITERIO . MAXIMO
MAXIMO TOTAL
ASIGNADO
Formulacién de la Fundamentacién de la 10
propuesta propuestay viabilidad
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(35 puntos) *Claridad de los
objetivos alineados 5
con los retos
compartidos
Consistencia
10

metodolégica

Precisién y viabilidad
del presupuesto.
(limite de USD 32.500, 5
con ejecuciéon maxima
de 24 meses.)

Propuesta para la
evaluacion de los
riesgos asociados
con lainvestigaciony
las estrategias para
minimizarlos

Beneficiosy
beneficiarios
(pertinencia social)
de la propuesta

Impactoy
contribucién cientifico

Analisis de la

sostenibilidad y
técnica

(35 puntos)

proyeccion de la
investigacion en el
tiempo (hoja de ruta
conjunta UP-
UniSabana posterior
al Fondo)
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*Impacto de los
entregables
comprometidosy
estrategia de
apropiacion,
transferenciay
comunicacién de
resultados

10

Propuesta de
medicién del impacto
del proyecto (incluye

mecanismos

de evaluaciény
seguimiento)

15

Contribucién a la
consolidacién de
recursos humanosy
colaboracién regional
(30 puntos)

Participacién de
investigadores en
formacion

10

*Enfoque
Interdisciplinario en la
composicion del
equipo de
investigacion de
acuerdo al OCDE

15

Integracion de
resultados ala
docencia, proyeccion
social o transferencia.

TOTAL
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* Estos seran los criterios a tomar en cuenta en caso que haya un empate en la
puntuacion de las protocolos de investigacion.

PUNTOS ADICIONALES. Se sumaran al total en caso de hacer parte del protocolo

de investigacion; estos puntos seran revisados ilnicamente por el Comité de esta
linea (uso interno del Fondo).

PUNTAJE | PUNTAIJE
ACTIVIDAD MAXIMO

MAXIMO | ASIGNADO

PUNTAIJE
TOTAL

Evidencia de revisiéon de posibles 5
convocatorias de recursos externos para la
sostenibilidad del proyecto (nacionales e
internacionales)

Vinculacidon de uno o mas aliados 5
internacionales diferentes a UPanamericanay
UniSabana

TOTAL

RECOMENDACION FINAL (Por favor escoger una de las opciones):

RECOMIENDO

Es un muy buen proyecto y puede aprobarse sin ninguna modificacion

El proyecto se ajusta a lo esperado, pero requiere algunas modificaciones
y ajustes menores que se sugieren en la evaluacion.
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NO RECOMIENDO

El proyecto requiere modificaciones y ajustes mayores de formay
de contenidoy debe serreestructurado a fondo para poder ser presentado
a una nueva oportunidad de financiacién.

Justificacion de la recomendacion dada por usted en el numeral anterior.

Comentario del evaluador:

XXXX
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